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_- Gesellschaft fur Materialforschung und WERKSTOFFE TRAGKONSTUK- BAULICHER TIEFBAU ZENTRUM FUR
Prifungsanstalt fiir das Bauwesen Leipzig mbH UND BAUPHYSIK  TIONEN UND BRANDSCHUTZ INNOVATION UND
SCHALLSCHUTZ BERECHNUNG

IT-Betriebsleiter (m/w/d) IT-Systeme / Systemadministration

Zur Verstarkung unseres MFPA-Teams an zwei Standorten mit weiteren Mandanten suchen wir eine*n Teamleiter
IT-Systeme / System-Administrator*in Vollzeit (Vorzugslésung) oder Teilzeit.

Das bieten wir

ein interessantes und vielseitiges Tatigkeits- und Aufgabenfeld

vielfaltige Arbeitszeitmodelle fiir unterschiedliche Lebensentwiirfe

ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis an den Standorten Leipzig oder Delitzsch mit der Verantwortung fiir beide Standorte
einen Arbeitsplatz mit angenehmem und integrativem Betriebsklima in einem wirtschaftlich krisensicheren Arbeitsmarkt
individuelle Weiterbildungsmoglichkeiten

Bereitstellung eines Dienstwagens mit der Mdglichkeit zur privaten Nutzung

Chancen zur personlichen Gesundheitsforderung

Vorteile einer betrieblichen Altersvorsorge und weitere Benefits (z.B. Events, Sportangebote, Betriebsarzt, ...)

Das erwartet Sie

Verantwortliche fachliche und personelle Leitung im Bereich IT-Systeme, IT-Betrieb, Administration und Infrastrukturbetreuung
sowie strategische Planung, Umsetzung und Uberwachung der IT-Systeme und IT-Prozesse

IT-Betrieb und Infrastruktur

= Sicherstellung eines reibungslosen IT-Betriebs, einschliellich Server, Netzwerke, Datenbanken und Endgerate

= Uberwachung der Systemleistung, Fehlerbehebung und Optimierung

= Verwaltung von IT-Assets und Lizenzen

Administration

= Leitung des IT-Administrations-Teams

= Planung und Durchfiihrung von System-Upgrades, Patches und Migrationen

= Sicherstellung der Datensicherheit und -integritat

Projektmanagement

= Leitung von IT-Projekten, z. B. Implementierung neuer Systeme oder Infrastruktur-Upgrades

= Koordination der Bedirfnisse aus den Geschéftsbereichen und den zentralen Stellen sowie von externen Dienstleistern
Personalfiihrung und Entwicklung

= Personelle Verantwortung fir das IT-Team fiir Administration und Infrastruktur

= Forderung der Weiterentwicklung der Mitarbeiter

Compliance und Sicherheit

= Einhaltung von IT-spezifischen Datenschutzrichtlinien und -standards

= Implementierung von IT-spezifischen Sicherheitsmafnahmen und -richtlinien

Jetzt bewerben!

MFPA Leipzig GmbH, Dr.-Ing. habil. Jorg Schmidt
Hans-Weigel-StralRe 2b, D-04319 Leipzig

T +49 (0)341 6582-186, j.schmidt@mfpa-leipzig.de
www.mfpa-leipzig.de



https://www.mfpa-leipzig.de/karriere/mfpa-als-abeitgeber/
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_- Gesellschaft fur Materialforschung und WERKSTOFFE TRAGKONSTUK- BAULICHER TIEFBAU ZENTRUM FUR
Prifungsanstalt fiir das Bauwesen Leipzig mbH UND BAUPHYSIK  TIONEN UND BRANDSCHUTZ INNOVATION UND

SCHALLSCHUTZ BERECHNUNG

Das bringen Sie fachlich mit

= abgeschlossene 4-jahrige Hochschulausbildung im Bereich Informationstechnik oder Wirtschaftsinformatik
= Zusatzqualifikation im IT-Projektmanagement (z. B. IPMA, PMI, PRINCEZ2, ITIL oder Scrum)

= Mehrjahrige Berufserfahrung im IT-Betrieb, der Administration und der Infrastrukturbetreuung

= Erfahrung in Netzwerktechnologien, Serverbetriebssystemen und IT-Sicherheit

= Grundlagen in der Server-Virtualisierung VMware, VCenter

= Kenntnisse und praktische Erfahrungen mit NAS und SAN Storage Systemen

= Grundlagen in Powershell- und batch-Scripting

= Umgang mit vertraulichen Unterlagen

= Besitz eines PKW-Fuhrerscheins

= sehr gute Deutsch- und Englisch-Kenntnisse

Das bringen Sie personlich mit
= Sozialkompetenz (Durchsetzungsvermogen, Fuhrungskompetenz, Kommunikationsstérke, Kritikfahigkeit, Motivationsfahigkeit, Problem-
lI6sungskompetenz, Teamorientierung)

= Personlichkeitskompetenz (Belastbarkeit, Engagement, Flexibilitat, Lernbereitschaft, Selbstorganisation, Selbstreflexion, Stressresistenz,
Verantwortungsgefiihl, Zuverlassigkeit)

= Fachkompetenz (facherlbergreifendes Denken, vertiefendes IT-Fachwissen im zugeordneten IT-System und Entwicklungsumgebungen)

= Methodenkompetenz (analytisches Denken, Argumentationsféhigkeit, Losungsorientierung, Prasentationstechniken, Projektmanagement,
Organisationsfahigkeiten)

Das sind wir

= Die Gesellschaft fur Materialforschung und Priifungsanstalt fur das Bauwesen Leipzig mbH (MFPA Leipzig GmbH) ist ein modernes Dienst-
leistungsunternehmen mit rund 130 Mitarbeiter*innen an zwei Standorten und hoheitlicher Anerkennung im Bereich des Bauwesens.

= Wir priifen, liberwachen, zertifizieren, erforschen und entwickeln fiir unsere internationalen Kunden Baustoffe, Bauteile und Bauarten.

Das ist lhr Weg zu uns

= Sie wollen als Person und mit Ihrem Wissen und Konnen unser Team bereichern? Dann senden Sie uns |lhre aussagekraftige Bewerbung
(Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnis) in digitaler Form (PDF) an die untenstehende E-Mailadresse.

= Sie haben Interesse, erfiillen aber nicht alle 0.g. Anforderungen?
Bewerben sie sich trotzdem und zeigen Sie uns die Aspekte auf, in denen wir Sie gemeinsam weiterentwickeln. Wir unterstiitzen Sie gern
bei lhrer persénlichen Entwicklung!

Jetzt bewerben!

MFPA Leipzig GmbH, Dr.-Ing. habil. Jorg Schmidt
Hans-Weigel-StralRe 2b, D-04319 Leipzig

T +49 (0)341 6582-186, j.schmidt@mfpa-leipzig.de
www.mfpa-leipzig.de
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